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NEWS RELEASE 
平成 26 年 4 月 25 日 

各  位 
 

『岡三証券グループ中期経営計画』策定のお知らせ 
 

 

当社ではこのたび、2014 年（平成 26 年）4月から 2017 年（平成 29 年）3 月までを対象期間 

とする新たな中期経営計画を策定いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．趣旨 

創業 90 周年を迎えた昨年度には、創業の地に「岡三証券グループ津ビル」を建築し、    

さらに中核子会社の岡三証券においては室町本店にトレーディングルームを開設するなど、 

特別な施策を実施いたしました。 

このたび、平成 26 年 4 月の新社長就任により発足した新しい体制のもと、創業 95 周年、   

創業 100 周年に向かってさらに飛躍するため、この 3年間を重要な期間と位置付け、中期経営

計画を新たに策定いたしました。 

今回策定した中期経営計画では、「お客さま大事」の経営哲学をそのままに、投資アドバイス 

のプロフェッショナル集団として企業価値を高め、いかなる環境下においても安定的な成長を 

実現できるよう経営体質を強化することを目標といたします。 

 

２．期間 

2014 年（平成 26 年）4月から 2017 年（平成 29 年）3 月までの 3 年間 

 

３．添付資料 

岡三証券グループ中期経営計画 

 

 

以 上 

 

 

 

本件に関するお問い合わせは、グループ広報部 田中（03-3275-8248）までお願いいたします。 
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（添付資料） 

 

平成 26 年 4 月 25 日 

 

岡三証券グループ中期経営計画 

 

私共が創業以来守ってきた「お客さま大事」の経営哲学はこれからも不変です。 

確かに、さまざまなお客さまのニーズがあり、さまざまなお客さまの満足がありますが、   

「プロフェッショナル」を突き詰めていけば、お客さまの利益を最優先にすることこそが我々の

社会的使命であると考えております。 

この経営哲学の実現に向けて、働くことに「誇り」を持った人材を育て、そして「誇り」を     

持った人材が集まるプロフェッショナル集団を目指します。 

この結果、岡三証券グループの企業価値の向上が可能になると考えております。 

 

１．対象期間 

2014 年（平成 26 年）4月から 2017 年（平成 29 年）3 月までの 3 年間 

２．経営哲学 

お客さま大事 

※当社は投資アドバイスのプロフェッショナルとしてお客さまのさまざまなニーズに 

応え、お客さまの利益になることを、なによりも大切にしたいと考えております 

３．経営目標 

＜定性目標＞ 

（１）投資アドバイスのプロフェッショナル集団を目指す 

（２）働きがいがあり、より一層大きな「誇り」を持てる企業とする 

（３）上記（１）、（２）の結果として企業価値を高め、上場企業としての責務を果たす 

 

＜定量目標＞ 

顧客利益追求の結果として、以下の数値の達成を目標とする 

（１）連結純資産  2,000 億円（最終年度） 

（２）連結ＲＯＥ    10 ％ （安定的な達成） 

 

なお、この経営哲学のもと経営目標を完遂していくことによって、100 周年までに出来るだけ 

早期に、グループ全体で「口座数 100 万口座」、「預り資産 10 兆円」の実現を目指してまいりたい

と考えております。 

以 上 
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（参考資料） 

岡三証券グループの構成 

岡三証券グループは、持株会社である㈱岡三証券グループのもと、岡三証券㈱を含む証券会社

6 社（国内 5、香港 1）のほか、岡三アセットマネジメント㈱、グループサポートを担う 3 社を    

合わせた計 10 社が事業会社群を構成しています。中核事業会社である岡三証券㈱はもちろん  

のこと、これら各社を合わせたグループ全体の総合力が岡三証券グループの特色であり強みでも 

あります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


