
株式会社サーバーワークス

サーバーワークス、出戻り入社（アルムナイ）に関する調査

結果を公表

〜 約9割が、再入社後他社での経験が活かせていると思うと回答〜 〜9割以上が再入社し
てよかったと回答〜 〜再入社後年収が上がった人は46.7% 〜

アマゾン ウェブ サービス（以下：AWS）のAWS プレミアティアサービスパートナーである株式会社サ
ーバーワークス（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：大石 良、以下：サーバーワークス）は、出戻
り入社（アルムナイ）に関する調査結果を公表しましたので、お知らせします。

サーバーワークスは、エンジニアを中心として働き方に関する様々な調査を実施し、新しい時代の働き

やすさについて考察していく「働き方ラボ」を立ち上げています。今回の調査結果は、全国に住む20歳
以上の企業に勤めるITエンジニアで、一度退職した会社に再入社したことがある105名を対象に実施し
た調査をまとめたものです。

▼これまでの「働き方ラボ」での調査はこちら

https://sabawaku.serverworks.co.jp/archive/category/%E5%83%8D%E3%81%8D%E6%96%B9%E
3%83%A9%E3%83%9C

調査のポイント

再入社の決め手となったことで最も多かったのは「即戦力として活躍できるから」で48.6%、続いて
「すでに会社の中を知っていて働きやすいから」が37.1%
再入社してから、他社での経験が活かせていると思うか尋ねたところ、約9割の人が「そう思う」と
回答（「とてもそう思う」が39%、「まぁまぁそう思う」が52.4%）。
退職前と比較して、同じ会社での再入社後の年収について尋ねると、最も多かったのは「年収は上が

った」で46.7%、「年収は変わらない」は42.9%。
再入社してよかったと思うかどうか尋ねたところ、9割以上の人が「そう思う」と回答（「とてもそ
う思う」が40%、「まぁまぁそう思う」が53.3%）。

調査概要

プレスリリース：2024年10月23日

https://sabawaku.serverworks.co.jp/archive/category/%E5%83%8D%E3%81%8D%E6%96%B9%E3%83%A9%E3%83%9C
https://sabawaku.serverworks.co.jp/archive/category/%E5%83%8D%E3%81%8D%E6%96%B9%E3%83%A9%E3%83%9C


方法：インターネット調査（Fastaskを利用）
期間：2024年9月25日～9月30日
対象：全国に住む20歳以上の企業に勤めるITエンジニアで、一度退職した会社に再入社したことがある
105名

調査結果

現在勤めている会社に何回目の入社か尋ねたところ、2回目が37.1%、3回目が34.3%、4回目が26.7%
と、複数回入社している人が多くいることがわかりました。

再入社に向けてどのようなことをしたか尋ねたところ、「直接つながっていた従業員と連絡をとった」

が50.5%と最も多く、続いて「ネット上の退職者コミュニティに参加した」「SNSでその会社のアカウ
ントをフォローした」がどちらも42.9%、「退職者向け採用イベントに参加した」が33.3%でした。



再入社を進めるにあたり、自分からアプローチしたか、会社から声がかかったか尋ねたところ、自分か

ら積極的にアプローチしたとの回答が75.2%、会社側から打診があったとの回答が24.8%と、自分から
再入社に向けて動いた割合が高いことがわかりました。



再入社の決め手となったことを尋ねると、最も多かったのは「即戦力として活躍できるから」で48.
6%、続いて「すでに会社の中を知っていて働きやすいから」が37.1%でした。



再入社してから、他社での経験が活かせていると思うか尋ねたところ、「とてもそう思う」の回答が3
9%、「まぁまぁそう思う」の回答が52.4%と、約9割の人が「そう思う」と回答しました。



退職前と比較して、同じ会社での再入社後の年収について尋ねると、最も多かったのは「年収は上がっ

た」で46.7%、「年収は変わらない」は42.9%でした。



役職については、「役職は上がった」との回答は35.2%、「役職には変わりがない」が54.3%でした。



再入社してよかったと思うかどうか尋ねたところ、「とてもそう思う」が40%、「まぁまぁそう思う」
が53.3%と、9割以上の人が、再入社してよかったと回答しました。



サーバーワークスの取り組み

サーバーワークスは退職者が選ぶ（*1）「辞めたけど良い会社ランキング」【中小ベンチャー企業編】
にて8,045社中、上位8位にランクインしており、退職された方々とも良好な関係性を築いています。そ
して当社では出戻りの社員も多く在籍しており、社外で積み上げた経験や学びを生かしながら活躍して

います。

サーバーワークスは今後も、多様なバックグラウンドを持ったエンジニアのさらなる活躍の機会を創出

しながら、より多くのお客様のビジネスの可能性を広げてまいります。

（*1）https://www.openwork.jp/hatarakigai/vol_112

株式会社サーバーワークスについて

サーバーワークスは、「クラウドで、世界を、もっと、はたらきやすく」をビジョンに掲げ、2008年よ
りクラウドの導入から最適化までを支援している AWS 専業のクラウドインテグレーターです。
2024年8月末現在、1340社 21800プロジェクトを超える AWS 導入実績を誇っており、2014年11月より
AWS パートナーネットワーク（ APN ）＊最上位の「 AWS プレミアティアサービスパートナー」に継
続して認定されています。

https://www.openwork.jp/hatarakigai/vol_112


移行や運用、デジタルワークプレース、コンタクトセンターなど多岐にわたって認定を取得し、 AWS
事業を継続的に拡大させています。

取得認定、実績についての詳細はこちらをご覧ください： https://partners.amazonaws.com/jp/partn
ers/001E000000NaBHzIAN/

＊本リリースに記載された会社名、サービス名等は該当する各社の登録商標です。

＊本リリースの情報は発表日現在のものです。最新の情報とは異なる場合がありますのでご了承くださ
い。

株式会社サーバーワークス

社長室　広報

担当　： 川嶋、田上
TEL　 ： 03-5579-8029
E-mail： marketing@serverworks.co.jp

株式会社サーバーワークスのプレスリリース⼀覧
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