
2026年10月16日

各 位

会 社 名 マ ル シ ェ 株 式 会 社

代表者名 代表取締役社長 加 藤 洋 嗣

（コード番号：7524、スタンダード市場）

問合せ先 管 理 部 長 上 田 慶 太

（電話 06-6624-8100）

(訂正)代表取締役の異動に関するお知らせ

当社が、本日公表いたしました、「代表取締役の異動に関するお知らせ」につきまして、記載内容の一部を訂正いたしましたの

で、下記のとおりお知らせいたします。

記

１．訂正の理由

今回の訂正は、本日公表した内容について、説明の明確化を図るために、１．異動の理由に関する記載を見直したものです。

なお、当初公表した事実関係に変更はありません。

２．訂正内容

１．異動の理由を変更しております。なお、訂正箇所が多数に及ぶことから訂正事項については、訂正後のみ全文を記載し

ております。修正後の内容については、２ページ目に記載しております。

                                                      以上
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会 社 名 マ ル シ ェ 株 式 会 社

代表者名 代表取締役社長 加 藤 洋 嗣
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問合せ先 管 理 部 長 上 田 慶 太

（電話 06-6624-8100）

代表取締役の異動に関するお知らせ

当社は、本日開催の取締役会において、代表取締役の異動について決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。

記

１．異動の理由

当社は、2026年６月29日付で株式会社テンポスホールディングスの連結子会社となり、同日、同社代表取締役社長である

森下篤史が当社代表取締役会長に就任いたしました。

森下氏は、就任以来、当社の事業運営及び収益構造等の現状と課題を把握するとともに、テンポスグループとの連携による

シナジーの可能性について整理・検討を進めてまいりました。その結果、今後の業績回復をより確実かつ迅速に進めるために

は、外食事業における経営経験と業績改善の知見を有する経営者を経営の中核に据えることが重要であると判断いたしました。

このため、当社取締役であり、株式会社あさくまの代表取締役会長として同社グループの外食事業の経営に携わる清水一成

を、当社代表取締役会長に選定することといたしました。清水氏が代表取締役会長として経営に携わる株式会社あさくまにお

いては、2027年１月期９月度累計の全店売上高が前年同期比127.3％、既存店売上高が前年同期比115.3％となるなど、業績

の向上を実現しております。こうした外食事業における経営経験及び業績改善の知見を当社の経営に活かすことにより、当社

の業績回復及び収益力向上をより迅速に推進してまいります。

一方、森下氏は、株式会社テンポスホールディングスにおけるM&A戦略及びグループ拡大に注力するため、当社代表取締役

を退任し、取締役として引き続き当社の経営に関与するとともに、テンポスグループとの連携強化及びグループシナジーの創

出を担ってまいります。

２．異動の内容

氏名 新役職名 旧役職名

清水 一成 代表取締役会長 取締役

森下 篤史 取締役 代表取締役会長

※代表取締役社長の加藤洋嗣は、引き続き代表取締役社長として在任いたします。

３．代表取締役の役割分担

代表取締役会長は主として経営全体の方針策定及び業績回復・経営改革を担い、代表取締役社長は当社の業務執行を統括す

るものとし、役割を明確に区分することで経営の実効性を確保してまいります。

４．異動日

2026年10月16日



５．新任代表取締役略歴等

氏     名

(生年月日)

略歴、当社における地位、担当

（重要な兼職の状況）

所有する

当社株式の数

清 水 一 成

(1969年１月８日生)

1991年11月 株式会社ブレス（現株式会社プロントコーポレーション）入社

2002年10月 同社営業部長兼任プロントビジネススクール長

2005年３月 同社営業革新部長兼任株式会社プロントコリア副社長

2008年１月 株式会社プロントサービス専務取締役

2017年７月 イートアンド株式会社(現株式会社イートアンドホールディングス)入社外食統括補佐

2018年４月 同社執行役員

2020年４月 株式会社アールベイカー代表取締役

2022年８月 株式会社ヤマト（現ヤマトサカナ株式会社）取締役社長

2025年４月 ヤマトサカナ株式会社取締役 現任

2025年４月 株式会社あさくま代表取締役会長 現任

2025年６月 当社取締役 現任

2025年７月 株式会社サンライズサービス取締役 現任

5,000株

以 上


